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( ATOS DO PODER EXECUTIVO j

DECRETO N®2.264, de 13 de abril de 2009
Autoriza doagd@o de bens moveis inserviveis

0O GOVERNADOR DO I'ADO DE SANTA
CATARINA, usando da competéncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos [ ¢ 111, da Constitui¢do do Estado, o art. 6" da Lei n”
5.164, de 27 de novembro de 1975, alterada pela Lei n” 11,168, de
5 de novembro de 1999, ¢ o que consta dos Processos SEAP n”
1069/080; 1071/084; 1073/087; 1074/083; 1075/080; 1076/086;
1077/082;1078/089; 1079/085; 1080/083; 1081/080; 1082/086;
1083/082; 1271/083; 1943/081; 1945/084; 1946/080; 1947/087;
1948/083; 1949/080 ¢ 1950/088,

DECRETA:

Art. 1” Fica a Secretaria de Estado da Administragdo
- SEA, autorizada a doar aos seguintes Municipios:

I - Serra Alta, o veiculo marca Ford, modelo Ranger,
placa MBO-7698, ano de fabricagio 2000, chassi n!
8AFERI3D11J166936;

Il - Lacerdopolis, o veiculo marca Kia, modelo
Besta, placa MAJ-0515, ano de fabricagio 1997, chassi n®
KNHTP7362V6222658;

III - Entre Rios, o veiculo marca GM, modelo Celta,
placa MBO-5713, ano de fabricagdio 2002, chassi n
9BGRD08Z02G156576;

IV - Ermo, o veiculo marca GM, modelo Celta,
placa MBO-7433, ano de fabricagio 2002, chassi n®
9BGRD08Z02G155487;

V - Galvido, o veiculo marca GM, modelo Celta,
placa MBO-5873, ano de fabricagdio 2002, chassi n®
9BGRDO08Z02G155213;

VI - Doutor Pedrinho, o veiculo marca GM, modelo
Celta, placa MBO-7123, ano de fabricagdo 2002, chassi n®
9BGRDO8Z02G156580;

VII - Garuva, o veiculo marca Renaull, modelo
Tralic, placa LZX-1184, ano de fabricagio 1997, chassi n®
8AITAICZZVS005544;

VHI - Grdo Para, o veiculo marca GM, modelo
Celta, placa MBO-7723, ano de fabricagio 2002, chassi n®
9BGRD08Z02G 155227,

IX - Forquilhinha, o veiculo marca GM, modelo
Celta, placa MBO-5953, ano de fabricagio 2002, chassi n®
9BGRDO8Z02G157996;

X - Garopaba, o veiculo marca GM, modelo Celta,
placa MBO0-6433, ano de fabricagio 2002, chassi n'
9BGRDO8Z02G156061;

XI - Balneario Barra do Sul, o veiculo marca Kia,
modelo Besta, placa MA'T-3216, ano de fabricagio 1997, chassi n®
KNHTP7362V6222203;

XII - Gaspar, o veiculo marca Honda, modelo CG-
125, placa MBE-8432, ano de fabricagio 2000, chassi n
9C2JA0100YR002791;

XII - Rio das Antas, o veiculo marca GM, modelo
Ipanema, placa MAZ-2237, ano de fabricagio 1994, chassi n®
9IBGKA3SGRRC360244;

XIV - /\gumﬁ Mornas, o veiculo marca GM, modelo
Celta, placa MBO-7543, ano de fabricagio 2002, chassi n®
9BGRDO8Z02G158587;

XV - Sdo Joaquim, o veiculo marca Kia, modelo
Besta, placa MAI-9435, ano de fabricagio 1997, chassi n
KNHTP7362V6221361;

XVI - Imbituba, o veiculo marca VW, modelo Gol,
placa MBL-6805, ano de fabricagio 2002, chassi n
IBWCAO5Y03T006723;

XVII - Palhoga, o veiculo marca Ilonda, modelo
CG-125, placa MBE-8632, ano de fabricagdo 2000, chassi n®
9C2JA0100YR002775;

XVIHI - Timbé do Sul, o veiculo marca Renault,
modelo Trafic, placa MFQ-0190, ano de labricagio 2002, chassi n®
8AI'T3INZZ21.348926;

XIX - Brusque, o veiculo marca VW, modelo Gol,
placa MFS-9870, ano de fabfigadio 2002, chassi n®
9IBWCA05Y93T097166; v

XX - Angelina, o veiculo marca Renault, modelo
Trafic, placa MFQ-0180, ano de fabricagdo 2002, chassi n®
8AIT31NZZ21.344318;

XXI - Timb6 Grande, o veiculo marca GM, modelo
Celta, placa MBO-6983, ano de fabricagio 2002, chassi n
9BGRDO8Z02G157760, pertencentes & frota da Secretaria de
Estado da Saude - SES ¢ transferidos para a Sceretaria de Estado da
Administragdo/Fundo Patrimonial, por meio da Portaria n® 46,
publicada no DOL de 13/2/09.

o

o

o

Art. 2 Os Donatérios deveriio cfetuar a transferéncia
de propriedade dos veiculos junto ao Orgdo de Trénsito dentro do

_13.04.2009 (SEGUNDA-FEIRA)

prazo legal

Att. 3
SEA, expedird os atos necess

A Secretaria de Estado da Administragdo -
10s & formalizagdo da doagdo.

Art. 4" Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo

Florianopolis, 13 de abril de 2009

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
José Nei Alberton Ascari

DECRETO N“2.265, de 13 de abril de 2009

Aprova Termo de Convénio n? 1.402/2009-8,
celebrado entre o Estado de Santa Catarina, por
intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina - JUCESC ¢ a Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional em Santa Catarina - PGFN/SC.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CAT Al.{INA. usando da competéncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos 1 e 111, da Constituigdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1% Fica aprovado o Termo de Convénio ne
1.402/2009-8, que a este acompanha, em extrato, celebrado entre o
Estado de Santa Catarina, por intermédio da Junta Comercial do

do de Santa Catarina - JUCESC ¢ o Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional em Santa Catarina - PGEN/SC.

; Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Floriandpolis, 13 de abril de 2009.

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Onofre Santo Agostini
SECRETARIA DE 'l'/'\l)() DO DESENVOLVIMENTO
NTAVEL - JUNTA COMERCIAL DO
SANTA CATARINA — JUCESC - EXTRATO
PECIE: Termo de Convénio n' 1402/2009-
8. CONVE S ) Estado-de Santa Catarina, por intermédio
da Junta Comercial do Estado de Santa Catarina — JUCESC e a
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional em Santa Catarina
PGIN/SC. OBJETO: promover a interligagdo dos  Sistemas
Informatizados entre a JUCESC ea PGFEN/SC utilizando os
recursos tecnoldgicos disponiveis, visando a consccugdo de meios
de acesso para pesquisas mituas a base de dados de ambos
sisten PRAZO DE VIGENCIA: 5 (cinco) an a partir da data
da pub ;30 deste extrato, no DOE. DA’ Florianopolis, 4 de
feverciro  de  2009.  SIGNATARIO Antonio  Carlos
Zimmermann, pela JUCESC ¢ Maria da Graca Iahn Mantovani,
pela PGEN/SC.

DECRETO N* 2.266, de 13 de abril de 2009

Aprova o Termo de Convénio, n* 2.901/2009-7,
celebrado entre o Estado de Santa Catarina, por
intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina - JUCESC ¢ a Associagiio Empresarial de
Jaragua do Sul - ACUS.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, usando da competéncia privativa que lhe confere o
art, 71, incisos | ¢ 11, da Constituigio do Estado,

DECRETA:

Art. 1" Fica aprovado o Termo de Convénio n
2.901/2009-7, que a este acompanha, em extrato, celebrado entre o
Lstado de Santa Catarina, por intermédio da Junta Comercial do
Estado de Santa Catarina — JUCESC ¢ a  Associagio Lmpresarial
de Jaragua do Sul - ACLIS.

Art. 2" Liste Decreto entra em vigor na data de sua

publicagio

Florianopolis, 13 de abril de 2009.

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Onolre Santo Agostini

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO  SUST TAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO - ESPECIE: Termo de

Convénio n? 2.901/2009-7. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, através da Junta Comercial do o de Santa Catarina —
JUCESC e a Associagio Empresarial de Jaragud do Sul - ACHS,
com sede no municipio de Jaragud do Sul. OBJETO: Definir
procedimentos e competéncias para a execugdo dos servigos do
registro mercantil nos Municipios de Jurisdigdo da Convenente.
\';\L()R DOS RECURSOS: R$ 480,00 (quatrocentos e Oitenta
reais) mensais, mais uma importdncia varidvel mensal
correspondente a 9% (nove por cento) do valor de registro ou
autenticagdo de ato ou documento de empresa mercantil
protocolado, e 17,14% (dezessete virgula Quatorze por cenlo) da
autenticagio de livros de escrituragio mercantil. CREDITO
ORCAMENTARIO: As despesas correrdo por conta do
Orgamento da Junta Comercial do Estado, obedecendo a seguinte
classificagdo: 2723.236650900.0707.0001821 - Gestdo do Registro
Mercantil - 3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de
dezembro de 2013, ¢ sua vigéncia a partir da publicagdo, deste
extrato, no DOE. DATA: Florianépolis, 2 de janeiro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Guido Jackson Bretzke, pela Associagdo.

DECRETO N*2.267, de 13 de abril de 2009

Aprova ‘Termos a Convénio, celebrados entre o
Estado de Santa Catarina, por intermédio da Junta
Comercial do Estado de Santa Catarina - JUCESC ¢
os Municipios que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, usando da compeléncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos | ¢ 111, da Constituigdo do Estado,

DECRETA:

Art.1" Ficam aprovados os Termos de Convénios,
que a este acompanham, em extrato, celebrados entre o do de
Santa Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de
Santa Catarina - JUCESC ¢ os Municipios abaixo relacionadas:

I - Termo de Convénio n® 2.972/2009-6, com o
Municipio de Anita Garibaldi;

11 - Termo de Convénio n® 4.074/2009-6, com o
o Municipio de Bocaina do Sul;

11 - Termo de Convénio n®
Municipio de Cerro Negro;

IV - Termo de Convénio n®
Municipio de Correia Pinto;

V - Termo de Convénio n®
Municipio de Entre Rios;

VI - Termo de Convénio n®
Municipio de Ibicaré;

VII - Termo de Convénio n®

Municipio de Modelo;
VIII - Termo de Convénio n® 4.092/2009-4, com o

4.079/2009-7, com o
4.081/2009-9, com o
4.086/2009-0, com o
4.087/2009-8, com o

4.090/2009-8, com o

Municipio de Mondai;
IX - Termo de Convénio n*

Municipio de Pomerode;
X - Termo de Convénio n®  4.096/2009-7, com o

Municipio de Santa Terezinha do Progresso; ¢
X1 - Termo de Convénio n®
Municipio de Sdo Domingos.

4.094/2009-0, com o

4.097/2009-5, com o

Art. 2" liste Decreto entra em vigor na data de sua

publicagdo.

Floriandpolis, 13 de abril de 2009.

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Onolre Santo Agostini

SECRETARIA DE ESTADO DO
MICO  SUSTENTAVEL SDS - JUNTA
RCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
C - EXTRATO DE CONVENIO PECIE: Termo de
Convénio n" 2.972/2009-6. CONVENENTES: O ado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do do de Santa
Catarina — JUCESC ¢ 0 Municipio de Anita Garibaldi. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visundo a consecugiio de
meios de ) para pesquisas mituas, com o objetivo de gerar
informagoes n as para o registro na JUCESC, cmissdo do
namero de inserigio no CNPJ, emissio do nimero da Inscrigiio
Listadual, emissdo do alvara de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvara de bombeiro ¢ informagdes
para cmissdo do alvard sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficdcia a partir da publicagio, deste
extrato, no DOL. DATA: Florianopolis, 26 de fevereiro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Roberto Marin, pelo Municipio.

DESENVOLVIMENTO
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SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO SPECIE: Termo de
Convénio n" 4.074/2009-6. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina — JUCESC e o Municipio de Bocaina do Sul. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUCESC e do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugdo de
meios de acesso para pesquisas mtuas, com o objetivo de gerar
informagdes nec as para o registro na JUCESC, emissido do
namero de inscrigio no CNPJ, emissio do nimero da Inscrigao
Estadual, emissdo do alvar4 de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvard de bombeiro ¢ informagdes
para emissdo do alvara sanitdrio das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficicia a partir da publicagdo deste
extrato, no DOE. DATA: Florian6polis, 24 de outubro de 2008,
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Osni Flavio de Oliveira, pelo Municipio.

SECRF{I'ARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO : Termo de
Convénio n' 4.079/2009-7. CONVENENTES: ado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina — JUCESC ¢ o Municipio de Cerro Negro. OBJETO:
Interligagdo dos sistemas informatizados da JUCESC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugdio de
meios de acesso para pesquisas mituas, com o objetivo de gerar
informagdes necessarias para o registro na JUCESC, emissdo do
namero de inscrigdo no CNPJ, emissdo do nimero da Ins rigdo
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissio do alvara de bombeiro ¢ informagdes
para emissdo do alvara sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua elicicia a partir da publicagdo deste
extrato, no DOE. DATA: Floriandpolis, 18 de dezembro de 2008,
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Janerson Jose Delfes Furtado, pelo Municipio.

SECRE"TARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA C

JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO ] o: Termo de
Convénio n" 4.081/2009-9. CONVENENTES: ado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina —~ JUCESC ¢ o Municipio de Correia Pinto. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUCESC e do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consceugiio de
meios de acesso para pes s mituas, com o objetivo de gerar
informagdes necessarias para o registro na JUCESC, emissdo do
nimero de inscrigdo no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigdo
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvard de bombeiro ¢ informagdes
para emissdo do alvard sanitdrio das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficdcia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Florianépolis, 10 de margo de 2009.
SIGNATARIOS: Antdnio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Vinio Forster, pelo Municipio.

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO ~ ESPECIE: Termo de
Convénio n® 4.086/2009-0. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina - JUCESC ¢ o Municipio de Entre Rios. OBJETO:
Interligagdo do stemas informatizados da JUCESC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugio de
meios de acesso para pesquisas mituas, com o objetivo de gerar
informagdes necessarias para o registro na JUCESC, emissio do
nimero de inscrigio no CNPJ, emissio do nimero da Inscrigdo
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissio do alvard de bombeiro e informagdes
para emissdo dnﬂulvzlr;‘n sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficcia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Florianépolis, 17 de outubro de 2008.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Narciso Biasi, pelo Municipio.

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO — ESPECIE: Termo de
Convénio n 4.087/2009-8. CONVENEN ado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial ado de Santa
Catarina JUCESC ¢ o Municipio de Ibicaré. OBJETO:

Interligagdo dos sistemas informatizados da JUCESC e do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugio de
meios de acesso para pesquisas mituas, com o objetivo de gerar
informagdes nece: ias para o registro na JUCESC, emissdo do
namero de inscrigio no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigio
Estadual, emissdo do alvara de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvard de bombeiro e informagdes
para emissdo do alvara sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua cficacia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Florianépolis, 20 de mar¢o de 2009
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Ari Ferrari, pelo Municipio

SECRETARIA DE 'ADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO  SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO STADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO SPECIE: Termo de
Convénio n* 4.090/2009-8. CONVENEN'] : O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina JUCESC e o Municipio de Modelo. OBJETO:
Interligagdo dos sistemas informatizados da JUCESC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugdo de
meios de $SO para pesquisas mutuas, com o objetivo de gerar
informagdes ne ias para o registro na JUCESC, emissdo do
nimero de inscrigio no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigio
Estadual, emissdo do alvara de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissio do alvara de bombeiro e informagoes
para emissdo do alvard sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura e sua eficacia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Floriandpolis, 3 de janeiro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Imilio Avila, pelo Municipio

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO  SU NTAVEL  —  SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO I SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO ~ ESPECIE: Termo de
Convénio n" 4.092/2009-4. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de S
Catarina JUCESC e o Municipio de Mondai. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUCESC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consccugio de
meios de acesso p mituas, com o objetivo de gerar
informagdes necessarias para o ro na JUCESC, emissio do
numero de ins 40 no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigio
issdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
issdo do alvara de bombeiro ¢ informagdes
para alv sanitario das empresas  constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31.de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua cficicia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Florianopolis, 10 de margo de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Lenoir da Rocha, pelo Municipio.

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO  SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO ESTADO DE SANTA CATARINA
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO ~ ESPECIE: Termo de
Convénio n" 4.094/2009-0. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina — JUCESC ¢ o Municipio de Pomerode. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUCESC ¢ do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugio de
meios de a isas mutuas, com o objetivo de gerar
informagdes 15 para o registro na JUCESC, emissio do
nimero de ir a0 no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigio
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvara de bombeiro e informagoes
para emissdo do alvard sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficicia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Floriandpolis, 25 de feverciro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Paulo Mauricio Pizzolatti, pelo Municipio

SECRETARIA DE 'ADO DO DESENVOLVIMENTO

o SUSTENTAVEL - JUNTA

DO ADO DF CATARINA

C - EXTRATO DE CONV CCIE: Termo de
Convénio n* 4.096/2009-7. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina JUCESC ¢ o Municipio de Santa Terezinha do
Progresso. OBJETO: Interligagdo dos sistemas informatizados da
JUCESC ¢ do Municipio, através do projeto REGIN, visando a
consecugdo de meios de acesso para pesquisas mituas, com o
objetivo de gerar informagdes necessarias para o registro na
JUCESC, emissio do nimero de inscrigio no CNPJ, emissdo do
numero da Inscrigdo Estadual, emissdo do alvara de funcionamento
pela prefeitura, informagdes para emissdio do alvard de bombeiro e

informagdes para emissio do alvard sanitdrio das empresas
constituidas.. PRAZO DE VI( CIA: Até 31 de dezembro de
2010, a contar da data de assinatura e sua eficicia a partir da
publicagdo deste extrato, no DOE. DATA: Florianopolis, 26 de
janciro de 2009. SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann,
pela JUCESC e Itacir Detofol, pelo Municipio.

SECRETARIA DE ESTADO DO DE
ECONOMICO  SUSTENTA
COMERCIAL DO
JUCESC - EXTRATO DE CONV

Convénio n® 4.097/2009-5. CON ) Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comer ‘stado de Santa
Catarina — JUCESC e o Municipio de Sdo Domingos. OBJETO:
Interligagdo dos sistemas informatizados da JUCESC e do
Municipio, através do projeto REGIN, visando a consecugio de
meios de acesso para pesquisas mituas, com o objetivo de gerar
informagdes nec rias para o registro na JUCESC, emissdo do
nimero de inscrigdo no CNPJ, emissio do nimero da Inscrigdo
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvara de bombeiro ¢ informagdes
para emissdo do alvard sanitario das empresas constituidas..
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura e sua eficacia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Florianopolis, 28 de janciro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Alcimar de Oliveira, pelo Municipio.

VOLVIMENTO
TAVEL - DS - JUNTA

DECRETO N*2.268, de 13 de abril de 2009

Aprova os Termos de Convénio, celebrado entre o

Estado de Santa Catarina, por intermédio da Junta

Comercial do Estado de Santa Catarina - JUCESC e
:ntidades que menciona.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, usando da competéncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos | e 111, da Constituigdo do Estado,

DECRETA:

Art. 1" Ficam aprovados os Termos de Convénio
que a este acompanham, em extrato, celebrados entre o Estado de
Santa Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de
Santa Catarina — JUCESC ¢ a as Entidades abaixo relacionadas:

| Iermo de Convénio n" 2.612/2009-3, com a
Associaglio Empresarial de Massaranduba, com sede no municipio
de Massaraduba; ¢

I = Termo de Convénio n" 2.687/2009-5, com a
Associagiio Comercial ¢ Industrial de Palmitos, com sede no
municipio de Palmitos.

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Floriandpolis, 13 de abril de 2009.

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Onofre Santo Agostini

SECRETARIA DE ES’ NYOLVIMENTO
ECONOMICO  SUSTENTAVEL S JUNTA
COMERCIAL DO ES' A CATARINA -
> - EXTRATO DE CONVENIO — ESPECIE: Termo de
1i0 n” 2.612/2009-3. CONVENENTES: O Estado de Santa
ina, através da Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
¢ a Associagiio Empresarial de Massaranduba, com sede
no municipio de Massaranduba. OBJETO: Definir procedimentos
¢ competéncias para a exceugio dos servigos do registro mercantil
nos Municipios de Jurisdigio da Convenente. VALOR DOS
RECURSOS: 9% (nove por cento) do valor de registro ou
autenticagdo de ato ou documento de  empresa  mercantil
protocolado, ¢ 17,14% (dezessete virgula quatorze por cento) da
autenticagao de livros de escrituragio mercantil. CREDITO
ORCAMENTARIO: As despesas  correrdo  por conta  do
Orgamento da Junta Comercial do Estado, obedecendo a seguinte
classificag@io: 2723.236650900.0707.0001821 - Gestdo do Registro
Mercantil - 3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de
dezembro de 2013, ¢ sua vigéneia a partir da publicagiio, deste
extrato, no DOE. DATA: Florianopolis, 2 de janciro de 2009.
SIGNATARIOS: Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e
Mauri da Silva, pela Associagdo.

SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO S TAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO 'ADO DE SANTA CATARINA -
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO — ESPECIE: Termo de
Convénio n® 2.687/2009-5. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, através da Junta Comercial do Estado de Santa Catarina
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JUCESC e a Associagdo Comercial e Industrial de Palmitos, com
sede no mumupm de Palmitos. OBJETO: Definir procedimentos e
competé ias para a execugdo dos servigos do rupslm mercantil
nos Municipios de Jurisdigdo da Convenente. VALOR DOS
RECURSOS: R$ 480,00 (quatrocentos e oitenta reais) mensais,
mais uma importancia variavel mensal correspondente a 9% (nove
por cento) do valor de registro ou autenticagdo de ato ou
documento de empresa mercantil protocolado, e 17,14% (dezessete
virgula quatorze por cento) da autenticagdo de livros de
escrituragdo  mercantil.  CREDITO ORCAMENTARIO: As
despesas correrdo por conta do Orgamento da Junta Comercial do

tado, C é seguinte classificagdo:

23.236650900.0707.0001821 tdo do Registro Mercantil -
3390.39.00. PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de
2013, e sua vigéncia a partir da publicagdo, deste extrato, no DOE.
DATA: Florianépolis, 2 de janeiro de 2009. SIGNATARIOS:
Antonio Carlos Zimmermann, pela JUCESC e Jos¢ Roberto
Gomes, pela Associagdo.

DECRETO N*2.269, de 13 de abril de 2009

Aprova o Termo de Convénio n? 2.635/2009-2,
celebrado entre o Estado de Santa Catarina, por
intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina - JUCESC e o Municipio de Palmitos

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA., usando da competéncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos | e 111, da Constitui¢do do Estado,

DECRET A:

Art.1" Fica aprovado o Termo de Convénio n®
2.635/2009-2, que a este acompanha, em extrato, celebrado entre o
Estado de Santa Catarina, por intermédio da Junta Comercial do
Estado de Santa Catarina - JUCESC e o Municipio de Palmitos.

Art. 2" Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio.

Florianépolis, 13 de abril de 2009.

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Onolre Santo Agostini

ESTADO DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUSTENTAVEL - SDS - JUNTA
COMERCIAL DO TADO DE SANTA CATARINA
JUCESC - EXTRATO DE CONVENIO - ESPECIE: Termo de
Convénio n® 2.635/2009-2. CONVENENTES: O Estado de Santa
Catarina, por intermédio da Junta Comercial do Estado de Santa
Catarina ~ JUCESC e o Municipio de Palmitos. OBJETO:
Interligagio dos sistemas informatizados da JUCESC ¢ do
Muni&.lpi() através do projeto REGIN, visando a consecugio de
meios de acesso para pesquisas mituas, com o nh|uwu de gerar
informagdes necessarias para o registro na JUCESC, emissio do
nimero de inscrigio no CNPJ, emissdo do nimero da Inscrigio
Estadual, emissdo do alvard de funcionamento pela prefeitura,
informagdes para emissdo do alvard de bombeiro ¢ informagoes
para emissdio do alvard sanitario das empresas constituidas
PRAZO DE VIGENCIA: Até 31 de dezembro de 2010, a contar
da data de assinatura ¢ sua eficicia a partir da publicagio deste
extrato, no DOE. DATA: Floriandpolis, 16 de fevereiro de 2009,
SIGNATARIOS: Antdnio Carlos Zimmermann, pela JUCESC ¢
Norberto Paulo Gonzatti, pelo Municipio.

SECRETARIA DE

DECRETO N 2.270, de 13 de abril de 2009

Aprova o Regulamento da Academia de Policia
Militar da Trindade.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA
CATARINA, usando da competéncia privativa que lhe confere o
art. 71, incisos 1 e [11, da Constituigdo do Estado, e tendo em vista o
disposto no art. 47 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento da Academia
de Policia Militar da Trindade - R-ACADEMIA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagio

Art. 3° Ficam revogados o Decreto n® 703, de 9 de
setembro de 2003, o Decreto n® 793, de 23 de setembro de 2003, o
Decreto n® 3.065, de 11 de abril de 2005, o Decreto n® 909, de 3 de

dezembro de 2007, ¢ o Decreto n® 1.991, de 10 de dezembro de

2008

Flortanopolis, 13 de abril de 2009

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Valdir Vital Cobalchini
Ronaldo José Benedet

REGULAMENTO DA ACADEMIA DE POLICIA MILITAR
DA TRINDADE - R-ACADEMIA

CAPITULO I
Da Academia, da Finalidade e da Estrutura Ba

Art. 12 A Academia de Policia Militar da Trindade -
APMT, Unidade de Ensino Superior da Policia Militar,
subordinada diretamente ao Centro de Ensino CEPM, é
responsavel pela formagdo dos oficiais PM.

Paragrafo Unico. As atividades relativas ao ensino,
pessoal, administragdo e apoio serdo prestadas pela estrutura do
CEPM por meio de suas divisies.

Art. 22 A Academia de Policia Militar da Trindade -
APMT ¢ composta pelo Corpo de Oficiais ¢ Pragas e pelo Corpo de
Cadetes, conforme o Quadro de Oficiais ¢ 0 Quadro de Pragas em
vigor.

§ 12 O Corpo de Oficiais ¢ formado por oficiais
combatentes da Corporagdo com pelo menos 4 (quatro) anos de
olicialato, sendo responsaveis pela diregdo, formagdo, disciplina,
servigos, orientagdo ¢ acompanhamento da execugdo das atividades
de ensino, aprendizagem ¢ extra-classe dos cadetes, ¢ apresenta a
seguinte estrutura:

| - Comando;

I - Subcomando:

111 - Ajudante;

IV - Comando do Corpo de Cadetes; ¢
V - Comando de Pelotdes

§ 22 O Comando da Academia de Policia Militar da
Irindade - APMT serd exercido por um Tenente Coronel do
Quadro de Oficiais Policiais Militares - QOPM, preferencialmente
com o Curso Superior de Policia Militar - CSPM.

§ 32 O Corpo de Cadetes - CCad ¢ formado pelos
cadetes da \Lmh.mm de Policia Militar e dividido por pelotdes, que
sdo comandados por capitiies ou tenentes.

§ 4 Os pelotoes do CCad correspondem a cada
graduagiio e turma do semestre em curso, da seguinte forma:

[ - 19 Pelotdo: 4° CFO;

Il - 22 Pelotao: 3¢ CFO;
Il - 32 Pelotdo: 2° CFO; ¢
IV - 4¢ Pelotao: 1° CIO.

CAPITULO 11
Do Curso de Formagiao de Oficiais

Art. 32 A Academia de Policia Militar da Trindade -
APMT, com apoio ¢ supervisdo dos orgdos competentes da Policia
Militar ¢ do Centro de Ensino, realiza o Curso de Formagdo de
Oficiais - CFO.

Art. 42 O Curso de Formagdo de Oficiais - CFO,
considerado atividade de ensino superior desenvolvido pela Policia
Militar, ¢ realizado em 2 (dois) anos ¢ ¢ voltado a habilitagio
profissional do futuro oficial, sendo requisito privativo ¢
indispensavel para a promogdo a aspirante-a-oficial.

Art. 52 O Curso de Formagdo de Oficiais - CFO deve
possuir estrutura curricular gradual, sequencial ¢ integrada voltada
a completa formagdo dos oficiais

§ 12 Os curriculos ¢ contetdos programiticos serdo

stabelecidos pela Diretoria de Instrugdo e Ensino da Corporagio -

DIE, ¢ a Coordenagdo de Ensino serd ereida pela Divisdo de
Ensino - DIVE, do Centro de Ensino - CEPM.

§ 2° O CFO, que tem por objetivo a formagdo em
nivel de pos-graduagdo, podera ser desenvolvido por instituigao de
ensino superior militar ou civil, publica ou privada, atendidos o
inte publico ¢ a formagdo policial militar, por meio de
convénio ou processo licitatorio.

Art. 6° Somente poderd ser promovido 4 graduagdo

de aspirante-a-oficial o cadete PM regularmente matriculado e
aprovado no Curso de Formagdo de Oficiais - CFO.

Art. 7% O Curso de Formagdo de Oficiais - CFO sera
dividido em 4 (quatro) semestres:

I - 0 1% semestre compreende o 12 CFO;

Il - 0 2% semestre compreende o 2° CFO;
11 - 0 3% semestre compreende o 32 CFO; e
IV - 0 4% semestre compreende o 42 CFO.

CAPITULO I
Da Selegio, do Ingresso e da Matricula

Art. 82 O processo seletivo para ingresso no Curso
de Formagdo de Oficiais - CFO, da Academia de Policia Militar da
I'rindade - APMT, dar-se-a por concurso publico de admissio,
segundo critérios moral, fisico, médico, odontoldgico, psicolégico
¢ intelectual, este tltimo realizado via concurso mediante contrato
administrativo com instituigdo de ensino superior com idoneidade
reconhecida e que preencha os requisitos da lei.

§ 12 Os processos e critérios seletivos estabelecidos
no caput deste artigo serdo especificados em edital de concurso
publico de admissdo, considerando-se, em todo o caso, a
atividade-fim da Policia Militar a que se destina a selegdo e a
formagdo do oficial

§ 22 As vagas da APMT serdo as previstas na lei de
fixagdo de efetivo da PMSC.

Art. 9° A admissdo no servigo policial militar
dar-se-d na data de apresentagiio na Academia de Policia Militar da
Irindade - APMT para efeito de contagem de tempo de servigo ¢
outros direitos, na forma da lei, resguardados os direitos daqueles
que por ocasido do ato de matricula na APMT ja eram policiais
militares.

§ 12 A data de apresentaglio na APMT sera definida
pela Diretoria de Instrugdo ¢ Ensino da Corporagdo - DIE,
respeitado o previsto no edital de concurso publico de admiss
as determinagdes do Comando Geral,

2% A data de apresentagiio ¢ aquela que estabelece
o inicio do ano Iunn para o Curso de Formagao de Oficiais - CFO.

Art. 10. Para fins deste Decreto, considera-s

I - cadete: aquele que ingressou no Curso de
Formagio de Oficiais - CFO, da Academia de Policia Militar da
I'rindade - APMT, mediante concurso publico de admissdo, com
dircitos ¢ deveres na forma da lei;

Il - cadete matriculado: aquele apto a frequentar
regularmente o CFO;

Il - matricula inicial: ato por meio do qual o
candidato aprovado em concurso piiblico de admissiio apresenta, na
forma do edital ¢ do art. 11 deste Regulamento, os documentos
comprobatdrios de sua habilitagio para ingressar ¢ [reqilentar o
CFO na APMT; e

1V - matricula semestral: providenciada pela Divisdo
de Ensino do CEPM, publicada em Boletim Interno do CEPM,
sendo concedida ao cadete que for aprovado no semestre anterior,
na forma das Normas Gerais de Ensino - NGE, ¢ respeitado o
art. 29 deste Regulamento, tornando-o apto para cursar 0 semestre
posterior.

Paragrafo tnico. Os atos de matricula inicial e
apresentagdio na APMT, para efeitos de admissdo, serdo publicados
em boletim interno, apds a publicagdo da inclusdo em Boletim do
Comando Geral - BCG.

sssenciais para a matricula
s - CFO, da Academia de

Art. 11, Sdo requisitos
inicial no Curso de Formagio de Ofi
Policia Militar da Trindade - APMT:

I - ter formag@io em Curso Superior de Direito ou
Cicncias Juridicas;
Il - ser aprovado em concurso publico, cumprindo

stodosos critérios estabelecidos no correspondente edital;

I - ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no
ato da matricula ¢ no méaximo 28 (vinte e oito) anos no ano da
matricula, para o candidato civil;

IV - ter altura ndo inferior a 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) para o sexo feminino ¢ 1, 65m (um metro ¢
sessenta ¢ cinco centimetros) para o sexo masculino, tendo em
ambos 0s casos. peso proporcional 4 altura;

V- ser do sexo exigido pelo edital do concurso
publico;

V1 - ser brasileiro nato;

VII - estar em dia com o servigo militar obrigatdrio,
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para o candidato civil;

VIII - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IX - estar no minimo no “bom” comportamento, se
militar estadual ou federal;

X - ter sido licenciado no minimo no comportamento
“bom™, se militar ou reservista das Forgas Armadas e ndo ter sido
dispensado de servigo militar disciplinar,
incapacidade moral, fisica ou mental;

X1 - ndo ter sido excluido ou desligado de curso ou
escola policial, policial militar ou militar por conduta disciplinar,
incapacidade moral, fisica ou mental:

XIl - apresentar no
documentagdo exigida;

XIII - ter conceito moral expedido pela Comissio de
Promogdo de Pragas - CPP, se praga estadual; se praga federal,
apresentar declaragdo do Comando da Unidade Militar em que
serviu de que ndo possui alteragio na sua ficha funcional que
desabone sua conduta;

XIV - se possuir tatuagem, a mesma ndo devera ficar
exposta/visivel quando trajando o uniforme de Educacdo Fisica
Militar, previsto no Regulamento de Uniformes da Policia Militar -
RUPM; ¢

por ma conduta

prazo estabelecido  a

XV - ser habilitado para a condugio de veiculo
automotor no minimo na categoria “B”.

Art. 12, Sera indeferida a matricula inicial ao
candidato que ndo preencher os requisitos do artigo anterior ou
deixar de se apresentar na data/hora determinadas pelo Centro de
Selegdo, Ingresso e Estudos de Pessoal - CESIEP,

Pardgrafo unico. Sendo constatado, a qualquer
tempo, que o candidato ndo satisfaz qualquer dos requisitos
previstos neste Capitulo, sua matricula sera anulada; se antes da
matricula fora civil, militar estadual de outra unidade da Federagao
ou militar federal, serd excluido da Corporagio; se fora policial
militar do Estado, retornard a sua posi¢do hierdrquica anterior a
matricula.

CAPITULO IV
Da Hierarquia

Art. 13. O cadete ¢ superior hierdrquico
subtenente ¢ inferior hierdrquico ao aspirante-a-oficial.

Art. 14. Os cadetes do 4° CFO tém precedéncia
hierdrquica sobre as demais turmas; os cadetes do 3° CFO tém
precedéncia hierdrquica sobre os cadetes do 12 CFO ¢ 2¢ CFO; os
cadetes do 22 CFO tém precedéncia sobre os cadetes do 12 CFO.

§ 1° A antiguidade entre os cadetes do CFO é
estabelecida pela classificagdo final no concurso de admissao.

§ 2¢ A antiguidade entre os cadetes do 2° CFO,
32 CFO e 4° CFO ¢ estabelecida pela média final do semestre
anterior.

CAPITULO V
Do Regime Académico

Art. 15. O Curso de Formagiio de Oficiais - CFO
funcionara em regime académico de internato, semi-internato ¢
externato, de acordo com o seguinte:

I - internato: regime académico em que o cadete
pernoita no quartel de segunda & sexta-feira, apresentando-se as 7h
de segunda-feira e sendo dispensando as 18h de sexta-feira, ou logo
apos o término do expediente, de servigo, atividades de ensino ou
de frequéncia obrigatoria, sem que haja prejuizo do servigo interno
ou externo;

Il - semi-internato: regime académico em que o
cadete permanece no quartel durante o expediente académico,
inclusive durante o intervalo para o almogo, sendo liberado apos o
término do expediente, de servigo, atividades de ensino ou de
freqiiéncia obrigatoria, sem que haja prejuizo do servigo interno ou
externo; e
1II - externato: regime académico em que o cadete
permanece no quartel durante o hordrio de expediente acaq{:mico.
sendo liberado no horario de almogo e apos o lél:mln(j dp
expediente, de servigo, atividades de ensino ou de freqiiéncia
obrigatéria, sem que haja prejuizo do servigo interno ou externo.

§ 120 regime de internato sera destinado aos cadetes
dos 12 ¢ 22 CFO.

§ 2¢ O regime de semi-internato serd destinado aos
cadetes dos 3° e 4° CFO.

§ 3° O regime de externato serd concedido aos
cadetes do 4° CFO, a critério do Comandante da APMT, apds
prévia autorizagdo do Diretor de Instrugdio ¢ Ensino, desde que tal
concessdo ocorra apds os 100 (cem) dias que antecedem a
formatura da turma no CFO.

§ 4° Em caso de necessidade de adequagdio do
regime académico, o Comandante da APMT, devidamente
motivado ¢ com a autorizagio do Diretor de Instrugiio e Ensino,

poderd flexibilizar o previsto nos §§ 2% ¢ 3¢ deste artigo

5¢ Considera-se atividade obrigatoria, além dos

atos de servigo e de
permancncia dos cadetes em hordrios extra-expediente, sempre que

necessario ao  desenvolvimento de atividades extra-classe, de

frequéncia curricular, a necessidade de

limpeza ¢ manutengdo em instalagdes fisicas, cquipamentos e
armamentos sob a responsabilidade da APMT

§ 6% O Comandante da APMT podera dispensar o
cumprimento de atividade obrigatdria a titulo de recompensa
individual ou coletiva, fixando normas para tal

Art. 16. Além das férias regulamentares a serem
gozadas preferencialmente durante a estagdo de verdo, os cadetes
terdo direito de 9 (nove) a 21 (vinte e um) dias de recesso escolar

entre os 12 ¢ 2° semestre de cada ano

Art. 17, Consideram-se atividades de ensino,
sujeitando os cadetes & freqiiéneia obrigatoria, independentemente
de remuneragdo extra ou de qualquer outra natureza, as previstas

nas Normas Gerais de Ensino - NGE e neste Regulamento.

Art. 18. O cadete deve ter dedicagdo integral e
exclusiva ao CFO da APMT, vedada sua matricula ou frequéncia, a
qualquer titulo, em outro curso de graduagio, pos-graduagdo em
qualquer nivel, ou em cursos sequenciais, de nivel técnico ou
semelhante, mesmo que realizados na modalidade de ensino a
distancia, observado o disposto nas Normas Gerais de Ensino -
NGE.

Art. 19. E vedado ao cadete o exercicio de atividade
trabalhista ou remuncrada fora da Corporagdo, de qualquer espécie
¢ duragdo, observado o disposto nas Normas Gerais de Ensino -
NGE.

Art. 20. O cadete deve deferir aos professores civis
0 mesmo tratamento dispensado aos superiores hierarquicos quando
no ambito das atividades académicas ¢ diditicas da qual fagam
parte os cadetes da APM'1

Paragrafo Gnico. O cadete deve atender as
orientagdes ¢ determinagdes dos instrutores e professores civis ou
militares, visando ao bom aproveitamento das atividades de
ensino-aprendizagem.

Art. 21. Respeitada a qualificagio didatica e
téenico-profissional sera permitido, excepcionalmente, o magistério
de Pragas ao Corpo de Cadetes - CCad, observado o tratamento de
sinais ¢ respeito a todos os graus hierdrquicos.

CAPITULO VI
Do Servigo Académico

Art. 22. Os cadetes, além das atividades académicas,
concorrerdo a escalas de servigo interno, obedecendo aos principios
¢ normas estipuladas no Regulamento Interno e de Servigos Gerais
- RISG, Diretrizes do Comando Geral ¢ Normas/Ordens
estabelecidas pelo Comando do CEPM e da APMT.

Art. 23, Os cadetes cumprirdo escalas de servigo
interno, plantdo, sentinela, auxiliar do cadete de dia, ronda, cadete
de dia ¢ auxiliar do oficial de dia, de acordo com o semestre que
estiverem cursando, conforme norma interna da APMT.

Pardgrafo tnico. Ndo havendo todas as turmas em
curso, o cadete podera ser designado a cumprir escala de servigo
referente ao semestre superior ou inferior a que estiver cursando.

Art. 24. Os cadetes poderdo ser empregados em
escalas de servigo operacional, além dos estagios supervisionados,
mediante determinagdo do Comando Geral da Corporagao.

CAPITULO VII
Da Avaliagiio e Aprovagio

Art. 25. Os cadetes serdio continuamente avaliados
intelectualmente, fisicamente e emocionalmente durante o CFO.

Jardgrafo unico. A avaliagdo dar-se-a através da
mensuragdio do conhecimento intelectual, téenico e profissional do
cadete através de modalidades especificas e estagio supervisionado
devidamente regulamentado pelo Centro de Ensino em conjunto
com o Comando da APMT.

Art.  26. As modalidades de verificagdo  da
aprendizagem obedecerdo ao estabelecido nas Normas Ge
Ensino - NGE.

Uma vez decidida, pelo Comando da

§ o1

atoriedade curricular do Trabalho de
ICC. o mesmo consistird na apresentagio

APMT/CEPM, a obri
Conclusdo de Curso -
escrita e defesa oral do trabalho de pesquisa realizado ao final do
altimo semestre académico, sendo imprescindivel, se houver, para a
aprovagdo e conclusio do CFO

§ 2% A aprovagio dos temas, a definigdo da banca
avaliadora e 0s critérios para a avaliagio do trabalho de conclusio
de curso ¢ sua defesa oral serdo estabelecidos pelo Comando da
APMT em conjunto com a Divisdo de Ensino do CEPM. de acordo
com as Normas Gerais de Ensino - NGE da Corporagio,

Art. 27, Sera aprovado ¢ matriculado no semestre
seguinte, com direito & promogdo a precedéncia hierdrquica

seguinte, o cadete que

I - for aprovado no semestre anterior do CFO,
conforme prescrito nas Normas Gerais de Ensino - NGE; e

[1 - receber o parecer “regular”, “bom” ou “6timo”
no Conceito Disciplinar Académico Semestral.

Paragrafo unico. Os requisitos deste artigo também
serdo exigidos para o cadete do ultimo semestre, para a conclusdo
do curso ¢ promogdo a aspirante-a-oficial PM.

Art. 28. As disciplinas integrantes do curriculo do
CFO da APMT que ja tenham sido cursadas pelo cadete em outra
instituigdo civil ou militar ndo poderdo ser validadas, devendo o
cadete realiza-las, frequentando as aulas normalmente.

CAPITULO VIII
Da Exclusio do CFO

Art. 29. Serd excluido do CFO da APMT, garantida
aampla defesa e o contraditorio, o cadete que:

I - descumprir os requisitos minimos de aprovagdo
previstos nas Normas Gerais de Ensino - NGE;

Il - enquadrar-se em qualquer dos itens de
desligamento da APMT previstos nas'Normas Gerais de Ensino -
NGE; ¢

ITl - obtiver parecer “insuficiente” no Conceito
Disciplinar  Académico Semestral ¢ o “Conselho Disciplinar
Académico”, reunido para este fim, recomendar a sua exclusio, nos
termos do art. 36 e paragrafo Gnico deste Regulamento.

Paragrafo unico. O cadete que incidir neste artigo
serd licenciado da Policia Militar pelo Comandante Geral, por
solicitagio do Comandante do CEPM, dentro do previsto no
art. 157 da Lei n® 6.218, de 10 de fevereiro de 1983,

CAPITULO IX
Da Disciplina

Art. 30. O cadete deverd respeitar e submeter-se a
toda legislagdo e regulamentos previstos para os demais policiais
militares, além dos estabelecidos para a APMT.

Pardgrafo Gnico. O Conceito de Adaptabilidade
previsto nas Normas Gerais de Ensino - NGE se aplica
subsidiariamente ao cadete da APMT.

Art. 31. O cadete do 1° CFO ndo serd punido
disciplinarmente nos primeiros 30 (trinta) dias, contados a partir de
sua apresentagdo, salvo se ja fora militar antes de ingressar na
APMT, ou no caso de cometimento de transgressdes disciplinares
graves, nos termos do Regulamento Disciplinar.

Art. 32, Além do Regulamento Disciplinar da
Policia Militar - RDPMSC, o cadete também estd sujeito ds sangdes
académicas, que formardo ao final de cada semestre o Conceito
Disciplinar Académico, por meio da constatagio de Fatos
Observados Positivos - FOP ou de Fatos Observados Negativos -
FON.

Paragrafo (nico. As sangdes académicas sdo
aplicadas no caso de faltas eminentemente do cotidiano académico,
desde que a falta ndo alcance a gravidade das transgressoes
disciplinares do RDPMSC, caso em que este prevalecera.

Art. 33. Ao iniciar o semestre letivo no CFO da
APMT, o cadete recebera Conceito Disciplinar Académico com
pontuagdo 10 (dez), a qual serd decrescida de acordo com a
gravidade das fa académicas cometidas (Fatos Observados
Negativos - FON), previstas no Anexo | deste Regulamento, da
seguinte forma:

| - falta académica leve: 0,10 pontos;
II - falta académica média: 0,25 pontos: e
II' - falta académica grave: 0,50 pontos.

§ 1° Em caso de reincidéncia de falta da mesma
natureza, a pontuagio sera decrescida em dobro.
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§ 2° Havera reincidéncia no cometimento da segunda
falta, da mesma natureza, apés decisdo definitiva da primeira, no
periodo de 6 (seis) meses.

Art. 34. As faltas académicas serdo registradas
diariamente no Relatério de Servigo Didrio da APMT e, apos,
transcritas em Ficha de Apuragio Disciplinar - FAD, para defesa ¢
contraditério do cadete, para no prazo maximo de 2 (dois) dias
liteis apresentar sua defesa e demais provas conforme Ficha do
Anexo Il deste Regulamento.

Art. 35. No caso de ndo se justificar a falta
académica, a pontuagio correspondente a sua gravidade sera
descontada da pontuagdo do Conceito Disciplinar Académico do
cadete.

§ 12 O Conceito Disciplinar Académico ¢ elaborado
conjuntamente pelo Comandante do Corpo de Cadetes e do
correspondente pelotdo, sendo, ao final, homologado pelo
Comandante da Academia, cientificando-se o cadete do conceito
que obteve, permanecendo arquivado na ajudancia da APMT, com
cardter reservado para fins estritamente académicos.

§ 22 A cada semestre letivo reinici a pontuagdio
com indice 10 (dez) do Conceito Disciplinar Académico para cada
cadete.

Art. 36, O
ifica-se em:

Conceito  Disciplinar . Académico

I - 6timo: 9,00 a 10,00;

Il - bom: 8,00 a 8,99;

Il - regular: 7,00 a 7,99; ¢

IV - insuficiente: inferior a 7,00.

Pardgrafo unico. O Conceito Disciplinar Académico
“insuficiente” podera excluir o cadete da APMT, mediante a
constitui¢do de “Conselho Disciplinar Académico” instaurado pelo
Comandante do Centro de Ensino da Policia Militar para esse fim
especifico, presidido por oficial superior, e composto por dois
outros oficiais intermedidrios ou subalternos, obedecendo ao rito
processual do Consclho de Disciplina, conforme legislagdo
especifica.

Art. 37. Cada cadete terd um arquivo pessoal sob
controle da APMT, independentemente do Sistema de Recursos
Humanos da Policia Militar, no qual constario os documentos
relativos a sua vida académica.

Pardgrafo unico. Todos os fatos observados na
conduta didria do cadete, sejam positivos ou negativos, deverdo ser
registrados no Livro de Conduta Escolar, devidamente identificado
com foto e dados pessoais do cadete, o qual servira de subsidio para
a sua avaliagdo de adaptabilidade funcional ¢ conduta disciplinar.

Art. 38. Os atos meritérios ou dignos de louvor serdo
clogiados na forma do Decreto n? 12.112, de 16 de setembro de
1980.

Pardgrafo (nico. O elogio motivado por ato de
servigo, depois de homologado e publicado na forma legal,
acrescerd 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos e outros fatos
observados positivos - FOP, acrescentardo 0,10 (zero virgula dez)
pontos no Conceito Disciplinar Académico.

Art. 39. O cadete deve estar sempre com o uniforme
passado, metais polidos, botas/sapatos e outras pegas do
fard ) limpas ¢ devid asseadas.

§ 12 O cadete, como demais alunos de outros cursos
de formagdo, deve manter diariamente a barba ¢ o bigode raspados,
manter unhas aparadas ¢ apresentar boa higiene e asseio pessoal.

§ 2% O padriio de corte de cabelo da APMT e outros
procedimentos  referentes 4 apresentagio pessoal ¢ uso dos
uniformes serdio regulamentados pelo Comando da Academia, por
meio de norma interna,

CAPITULO X
Dos Recursos

Art. 40. Ao cadele que se julgar prejudicado ou
injusti¢ado ¢ assegurado o direito de recurso:

I - na esfera disciplinar, nos termos do Regulamento
Disciplinar; e

Il - na esfera escolar, através do estabelecido nas
Normas Gerais de Ensino - NGE

CAPITULO XI
Da Bolsa de Estudo

Art. 41. Compreende a Bolsa de Estudo, o conjunto

de beneficios a disposicdo dos cadetes, na forma da lei, e os
seguintes:

| - remuneragdo na forma da lci vigente;

I - alimentagdo, composta de desjejum, almogo e
Jjantar, na forma da legislagdo vigente;

Il - alojamento, segundo a disponibilidade do
CEPM;

IV - fardamento, nos padrdes e disponibilidade da
PM;e 3

\% assisténcias  médicas, odontoldgicas,
psicolégicas e religiosas, na forma disponivel aos demais policiais
militares.

Art. 42, A Bolsa de cobrir as despesas
pessoais decorrentes das atividades pedagogicas curriculares, de
fungdes académicas, de extra-classe e cotidianas, tais como pegas
do enxoval do cadete, materiais de higicne pessoal, livros,
cadernos, reprografia, materiais didaticos, uniformes, materiais de
escritdrio, e outros ndo fornecidos pela PMSC.

Pardgrafo tinico. As pegas que compdem o enxoval
do cadete serdo estabelecidas pelo Comandante da APMT, de
acordo com as atividades pedagogicas, de extra-classe ¢ cotidianas
desenvolvidas pelos cadetes

CAPITULO XII
Dos Simbolos da Academia e da Guarda Bandeira

Art. 43. Sdo simbolos da APMT o Distintivo da
Academia, o Brasio de Armas, o Estandarte, o Espadim de
Tiradentes, o Selo do Comando ¢ a Cangdo da Academia da
“Trindade.

§ 12 O Distintivo da APMT sera utilizado no
estandarte, medalhas, uniformes, estampado em paredes das
edilicagdes do quartel escola ¢ bordado na manga direita do 12
uniforme - gala, dos ofici de carreira (combatentes) da
Corporagéo, que concluiram o CFO na APMT.

§ 22 O Brasdo de Armas sera utilizado nas salas de
honra, estampado em paredes das edificagdes do quartel-escola e
uniformes.

§ 32 O Estandarte da APMT serd utilizado em parada
militar, desfile civico ou formaturas, solenidades esportivas e tera
sua manutengdo e guarda a cargo do gabinete do Comandante da
APMT.

§ 4° O Estandarte sera conduzido pelo cadete
primeiro colocado no pendltimo semestre/ano do CFO e formara
junto a Bandeira Nacional em toda a solenidade que se fizer
presente a8 APMT,

§ 5% O Espadim de Tiradentes, arma simbolo do
cadete e da honra policial militar, d entregue aos cadetes do 12
CFO em solenidade alusiva ao Dia de Tiradentes ou a0 Aniversario
de Criagdo do Curso de Formagio de Oficiais - CFO da APMT.

§ 62 O Selo/Chancela do Comando da Academia
serd utilizado nos diplomas e certificados expedidos pelo Comando
da APMT.

§ 7° A Cangdo da APMT, conhecida como Cangiio
da Escola, criada em 1967 como Cangio da ), letra de Maj.
Pedro Martins Bernardino ¢ melodia de Cap. Roberto Kell, sera
cantada, acompanhada ou ndo de banda de musica nas solenidades
internas ¢ externas das quais participa a APMT,

Art. 44. A Guarda Bandeira da APMT sera composta
pelos cadetes mais distintos da Escola, sendo a sua designagio de
componentes publicada em boletim interno do estabelecimento de
ensino.

CAPITULO XII
Do Distintivo de Conclusio do Curso

Art. 45. Os cudetes que concluirem o CFO da
APMT, declarados ¢ ipirantes-a-oficial, receberio no dia da
formatura militar o distintivo de conclusdo do CFO, que ¢ de uso
exclusivo dos oficiais de carreira (combatentes) da Corporagdo.

CAPITULO X1V
Das Disposigdes Finais

erem  fixadas as
realizagdo do estagio probatorio pela Diretoria de P
escolha destas sera procedida pelos formandos, respeitada a
antiguidade com base na média final do CFO,

vagas para a
al, a

Art. 47. As atividades de ensino na APMT serdio
remuneradas nos termos da legislagdo em vigor.

Pardgrafo Unico. Para fins de remuneragdo dos
cadetes, os 12 ¢ 22 CFOs se equivalem ao 12 ano, e os 3¢ e 4° CFOs
se equivalem ao 22 ano do Curso, a fim de satisfazer ao previsto
nos Anexos I e III referidos no art. 10, § 12, da Lei Complementar
n® 254, de 15 de dezembro de 2003.

Art. 48. O cadete cursando qualquer atividade de
ensino na situagdo de sub judice ou respondendo a qualquer
processo disciplinar ou administrativo, ndo podera ser considerado
formado ¢ nem participara dos atos de formatura, apesar de ter
concluido o curriculo previsto para a mesma, permanecendo na
condi¢do de cadete da APMT até o resultado do julgamento do
mérito do processo

Art. 49. Nos temas referentes ao ensino serdo
adotadas, subsidiariamente, as Normas Gerais de Ensino - NGE em
vigor na Corporagio.

Art. 50. Ficam mantidos, até o término da turma
atual, o Curso de Formagdo de Oficiais - CFO e o Curso de
Seguranga Plblica - CSPB, nivel Bacharelado, realizado em 4
(quatro) anos, voltado ao ensino sécio-juridico e de conhecimentos
suplementares ao CFO.

Pardgrafo unico. No que couber, este Regulamento
se aplica aos Cursos em andamento previstos no caput deste artigo.

Art. 51. O Comandante da APMT regulamentara as
demais atividades e servigos por meio de Normas Gerais de Agdo -
NGA ¢ outras normas internas.

ANEXO |
DAS FALTAS ACADEMICAS

Constitui  falta académica o
conduta do cadete descrita neste Anexo I:

enquadramento da

DMPORTAMENTO SOCIAL [ CLASSIFICACAO
ar com a camaradagem para com colegas da MEDIA

~ MEDIA

—___LEVE
LEVE
MEDIA

Usar palavras de baixo calio

de baixo caldo para ofender
terceiro =
| 6. Provocar animosidade entre alunos
7. Frequentar lugar ndo compativel com a condigdo
de cadete ou fungdo policial =
/8. Concorrer, de qualquer forma, para luta corporal
{ de colegas, policiais militares, servidores ou civis
9. Exteriorizar para com colega, policial militar ou
servidor, através de ato, gesto, palavra ou escrito,
compor de conotagiio ind osa, sexual,
amorosa ou de afeigdo intima, em dependéncia ou
drea militar ou situaglo de servigo, ensino ou
representagdo
10. Promover ou participar de jogo proibido ou
aposta pecunidria em dependéncia ou drea militar,
publica ou particular, estando fardado, com
uniforme da APMT ou sendo reconhecido como
icial militar =
5 ssumir  dividas  superiores a  suas
possibilidades, ou ndo salda-las, apos apresentar-se
como cadete ou policial militar para facilitar a
ira e el
12. Faltar com o respeito ou urbanidade para com
policiais  militares, servidores e civis em
dependéncia ou drea militar, pablica ou particular,
estando fardado, com uniforme da APMT ou sendo
reconhecido como policial militar coanibigl
13.  Provocar escindalo em dependéncia ou arca
militar, publica ou particular, estando fardado, com
uniforme da APMT ou sendo reconhecido como
policial mili L .
14. Portar-se com méa postura em dependéncia ou
area militar, publica ou particular, estando fardado,
com uniforme da APMT ou sendo reconhecido
icialmilitar |
car ato incompativel com a moral,
¢ os bons em d dé ou

SR GRAVE
MEDIA

GRAVE

GRAVE

“GRAVE

MEDIA

~ GRAVE |

~ GRAVE

~ GRAVE |

1

i F
arca militar, publica ou particular, estando fardado,
com uniforme da APMT ou sendo reconhecido

olicial militar

[CLASSIFICACAO
MEDIA

ELO ENSINO

a de interesse em instrugdo,
ou outra atividade

plicénci MEDIA

MEDIA

palestra, rep
2. Participar de aula pratica com di
| 3. Ndo apresentar o material escolar que a instrugdo
exigir E o )
| 4. Obter nota inferior a 5,0 (cinco) nas verificag
| de estudo - VE S h e oS
[ 5. Contatar servidor ou docente a fim de obter, para
| si ou para outrem, vantagem que prejudique a
| normalidade  das atividades de ensino,

~ MEDIA |

~ GRAVE
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| aprendizagem ¢ avaliagio, ou que prejudique de

| qualquer forma demais colegas de turma

| 6. Tentar usar de meio ilicito ou fraudulento na |
0 de qualquer atividade de ensino ou

f avaliagio

| C-PONTUALIDADE
| 1. Chegar atrasado

[2. Chegar atrasado com prejuizo ao ensino ou |
| aprendizado

abalho escolar com atraso
se levantar ao toque de alvorada N
ntregar documento com atraso ou incorregio de [
| procedimento 1 C
[ ar de entregar documentagdo exigida ou|
| obrigatéria o,

8. Apresentar Grupamento com atraso
|9. Apresentar Grupamento com atraso [
}mujuim de instrugdio ou servigo o 18 “
10. F anheiro em servigo com at L

causando

t
!

| ‘me rasgado .
8. Estar com uniforme desabotoado ou vestido fora |
do padrdo

Jirregular de pegas ou outras irregularidade:
10. Estar com calgado ou aderegos militares sem

. Deixar de portar o cracha de identificagdo
| 12. Néo possuir o cracha de identificagdo 2
13. Transitar no CEPM com trajes incompletos ou |
 inadequados Stalre e
14. Estar com a cama, armério ou carteir:
desarrumada - 3
15. Deixar objetos ou

16. Estar com armério desarrumado ou sujo

xecutar mal faxina
r fora do local de faxina_

19. Deixar armario a ) el < el
20. Deixar armario sem fechadura, puxador ou
| identificagdo —
21. Manter material sem identific
22. Manter material do enxoval
 conservagio

= S
24. Estar ou manter eq

25.  Aband ar
Lmaterial da Fazenda

T
—1
T
1

AT T:‘qi.f'xrlhonimxii;pum quulqu{:r fim
3. Atribuir-se, fal em qualgq situag:
qualidade de oficial da PM
4. Comportar-

ou pre
circulos
5. Promover reunido de qualquer natureza em
recinto do CEPM, sem prévia autorizagio
6. Participar de reuniio de qualquer natureza em
recinto do CEPM, sem prévia autorizagdo

M por

r das dependéncias do CEPM sem
ar-se a quem de direito
“EPM sem autorizagio

x g(nxrxirl!anrA ou manter cimsign bebida
eadoCEPM :
'guurdnr ou manter consigo arma
branca ou de fogo na area do CEPM

13. Retirar qualquer documento ou objeto da PM
| das dependéncias do CEPM, sem autorizagiio
14. Extraviar ou danificar bem pertencente a
! forma dolosa =

ar ou danificar bem pertencente a|
Fazenda de forma culposa |
[16. Inobservar normas a APM'T ou CEPM
[17. Inobscrvar pr ¢Oes regulamentares  do

e de turma ou outra |
cadémica "
19. Nito obedecer ordem do chefe de turma ou ('ml;r
SCrvigo ,
icultar o comando do chefe de turma
ordem recebida
. Ser d!splléctllc no cumprimento de ordens |
recebidas
21 Retardar_cumprimento de ordens recebidas
24. Niio comunicar missiio cumprida

9. Estar com uniforme incompleto, combinagio

abandonados |

GRAVE

| CLASSIFICAGAO

LEVE
MEDIA

MEDIA

MEDIA

LEVE
GRAVE

MEDIA

GRAVE
GRAVE

MEDIA
GRAVE
MEDIA
MEDIA

MEDIA

GRAVE

MEDIA

GRAVE
GRAVE
GRAVE

GRAVIE

LEVE

MEDIA
LEVE

MEDIA

GRAVE

MEDIA

GRAVE

LEVE

MEDIA
LEVE

25. Deixar de prestar ao superior as manifestagoes
de respeito previstas

MEDIA
1 26. Fumar em locais ou situagdes proibidas | GRAVE
7. Promover algazarra em lugar e hora impréprios | LEVI
28. Nio avangar ao rancho quando previsto ou MEDIA

avangar sem permissiao

29. Perturbar o sossego ou a trangiiilidade no | LEVIE
ambito do CEPM
| 30. Perturbar o siléncio ou estudo dos colegas | LEVI
31. Manter-se incorreto nas posigdes em forma LEVI
32. Mexer-se em forma LEVI
|33. Falar em forma I LEVE
|34. Rir em forma [ LEVE
35. Nao seguir os I MEDIA
comandamento
: 36. Desconhecer escala de servigo LEVI
37. Transitar em recinto privativo da APM1 LEVE
| CEPM sem prévia autorizagio |
|38. Transitar em drea proibida, bem como, no

canals  competentes

MEDIA
;currcdur de alojamentos destinados a pessoas do |

| S€X0 0posto, sem prévia autorizagiio |
| 39. Adentrar em alojamento destinado a pessoa do |
| X0 0posto sem autorizagio

| 40. Convidar para que adentre em seu ulu}umcnlo'
| pessoa (lgscxn 0posto sem autorizagio

| 41. Receber visita sem autorizagac ou em local nio |
| autorizado |
| 42. Deixar de comunicar ao Comando falta ou |
| irregularidade de que tenha conhecimento |
| 43. Causar transtornos escolares, administrativos, |

I ¢ ;
Leivico-militares ou policiais

GRAVE
GRAVE
MEDIA
GRAVE

LEVE

ANEXO 11

PMSC - DIE - CEPM
ACADEMIA DE POLICIA MILITAR DA TRINDADE

FICHA DE APURAC

CADE’

CIENTE/ASSINATURA:
DATAG G il

DEFESA: (em até 2

USAr O VETSo se necessirio)

ASSINATURA:
DATA....../

SOLUGAO DO CMT DO CORPO DE CADETE
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O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribuicoes legais, resolve baixar ofs) seguinte(s)
ALos(s)

ATO n® 593 25/372009

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribuigoes ¢ conforme SEAP 4648/099, resolve baixar
08 seguintes atos no ambito da SEF

EXONERAR, de acordo com o art. 169, wmciso I, da Ler n°
6.745/85, OCTAVIO ACACIO ROSA, mat. 379.721-0, do cargo
(5121) de CONSULTOR JURIDICO, nivel DGS/FTG-1

NOMEAR, de acordo com os arts. 9" ¢ 11, da Lei n® 6.745/85,
ALEX HELENO SANTORE, para exercer o cargo (5121) de
CONSULTOR JURIDICO, nivel DGS/FTG-1

ATO n° 561 - 19/3/2009

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA C TARINA, no
uso de suas atribuigdes, conforme processo n® SEAP  3565/092,
resolve baixar os seguintes atos no dmbito da SSP-

* DISPENSAR, de acordo com o art. 171, da Lei n° 6.745/85,
CARLOS ALBERTO LUVIZOTTO, matricula n® 910.187-0, do
cargo (6390) de GERENTE DE PRESIDIO, nivel FTG-3, de
Blumenau, devido sua transferéncia para a reserva remunerada,

* NOMEAR, de acordo com os arts. 9° ¢ | I, CARLOS ALBERTO
LUVIZOTTO, matricula n® 910.187-0, para o cargo (6390) de
GERENTE DE PRESIDIO, nivel DGS-3, de Blumenau.

ATO n° 638 - 31/3/2009

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SANTA CATARINA, no
uso de suas atribui¢des, conforme processo n® SEAP 4159/098,
resolve abaixar os seguintes atos no ambito da SDS:

* EXONERAR, de acordo com o art. 169, inciso I, da Lei
6.745/85, JULIO CESAR SGROTT, matricula n® 380.667-7-01, do
cargo (5990) de GERENTE DE APOIO AO INVESTIDOR, nivel
DGS/FTG-2, a partir de 20.03.09.

* NOMEAR, de acordo com os arts. 9° ¢ 11, da Lei n® 6.745/85,
RODRIGO HERMES LUZ, para o cargo (5990) de GERENTE DE
APOIO AO INVESTIDOR, nivel DGS/FTG-2.

ATO n" 0652 de 3/4/2009

AUTORIZAR. de acordo com o Decreto n® 4.962/06, confrrime
processo n SEAP 4444/094, PAULO CESAR CORTES CORSI,
matricula n” 369.709-6-02, Presidente da Administragao do  Porto
de Sao Francisco do Sul, a se ausentar do pais, para integrar missio
abicial a Dubai, Emirados Arabes Unidos, no periodo de 10.04 a
16.04.09

LUIZ HENRIQUE DA SILVEIRA
Governador do Estado

JOSE NEI ALBERTON ASCARI
Secretirio de Estado da Administragio

SECRETARIAS DE ESTADO )

ADMINISTRACAO j

ETARIO DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, no
atribuigdes legais, resolve baixar (as) seguinte (s)
Portaria (

PORTARIA n° 280 - de 30/3/2009

RETIFICAR, conforme processo SEAP 3624/099, na l’oni}riu n®
1782, publicada no D. O. de 28/11/2006, que ch|qu‘ do
Enquadramento por Transformagdo dos servidores lotados na SOL.,
a referéncia da servidora Ana Paula de Carvalho Coelho, matricula
n® 191.149-0-01, que devera ser: G.

PORTARIA n® 287 - de 31/3/2009

REMOVER, a pedido, conforme SEAP 4181/093, de acordo com o
artigo 22 da Lei n® 6745/85, Marli Koch, matricula 297939-0-03
ocupante  do cargo de Analista Técnico de  Gestdo  de
Desenvolvimento  Regional, da  SDR-Curitibanos  para  a
SDR-Joagaba

PORTARIA n" 288 de 17472009
CONCEDER AFASTAMENTO, integral, de acordo com o art
I8 da Ler n 6.745/85, ¢/c o Decreto n® 235/07, contorme processo
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